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A N U N Ţ
  

AGENŢIA NAŢIONALĂ DE TRANSPLANT
organizează în data de 18.11.2025 ora 10.00, concurs ( conform H.G. 1336/2022) pentru 
ocuparea 1 (unu) post temporar vacant de consilier IA, de natură contractuală, funcție de 

execuție, studii superioare, cu ½ normă, program de 4 ore/zi, 20 ore  pe săptămână, perioada 
determinată (31.12.2026 sau până la revenirea titularului pe post) în cadrul Oficiului Regional 

Timişoara 

Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar de concurs care va conţine 
următoarele documente:

a) formular de înscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii,  

aflate în termen de valabilitate;
c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea 

de nume, după caz;
d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 

unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice 
ale postului solicitate pentru ocuparea postului;

e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 
care  să  ateste  vechimea  în  muncă  şi  în  specialitatea  studiilor  solicitate  pentru  ocuparea 
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; acesta poate 
fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere privind antecedentele penale

g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 
medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni 
anterior derulării concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.
i)  adeverinţa  care  atestă  starea  de  sănătate  conţine,  în  clar,  numărul,  data,  numele 

emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. 
Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care 
atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de 
handicap, emis în condiţiile legii.
       j)  certificatul  de  integritate  comportamentală  din  care  să  reiasă  că  nu  s-au  comis 
infracțiuni  prevăzute  la  art.  1  alin.  (2)  din  Legea  nr.  118/2019 privind  Registrul  național 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor 
persoane  sau  asupra  minorilor,  precum  și  pentru  completarea  Legii  nr.  76/2008  privind 
organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările 
ulterioare,  pentru  candidații  înscriși  pentru  posturile  din  cadrul  sistemului  de  învățământ, 
sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate 
presupune  contactul  direct  cu  copii,  persoane  în  vârstă,  persoane  cu  dizabilități  sau  alte 



categorii  de  persoane  vulnerabile  ori  care  presupune  examinarea  fizică  sau  evaluarea 
psihologică a unei persoane;
       

          

         Ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzător unei funcţii 
contractuale se face prin concurs sau examen la care poate participa orice persoană 
care îndeplineşte condiţiile generale şi condiţiile specifice stabilite prin fişa postului 
pentru ocuparea respectivei funcţii contractuale

           Condiţii generale:

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui 
stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei 
Elveţiene;

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c)  are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile  Legii nr. 53/2003 - Codul 

muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 

baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii  

specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f)  nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii 

naţionale,  contra  autorităţii,  contra  umanităţii,  infracţiuni  de  corupţie  sau  de  serviciu, 
infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o 
persoană  candidată  la  post  incompatibilă  cu  exercitarea  funcţiei  contractuale  pentru  care 
candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;

g)  nu  execută  o  pedeapsă  complementară  prin  care  i-a  fost  interzisă  exercitarea 
dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea  
de care s-a folosit  pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de 
siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 
Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de 
exploatare  a  unor  persoane sau asupra  minorilor,  precum şi  pentru  completarea  Legii  nr. 
76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, 
cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

         Condiţiile  specifice  :   
 
- studii  universitare  de  licenţă  absolvite  cu  diplomă,  respectiv  studii  superioare  de  lungă 
durată, absolvite cu diplomă de licenţă in medicină (medic) - specialitatea Anestezie și terapie  
intensivă;
- vechime  în specialitatea studiilor: 6 ani şi 6 luni;
- cunoştinţe de operare calculator (Word, Excel, Internet) – nivel mediu;
- cunoştinţe de limbă engleză avansat.

    Dosarele de concurs se depun la sediul Agenţiei Naţionale de Transplant situat în 
Bucureşti, Strada Constantin Caracas  nr. 2-8, Sector 1, până la data de 06.11.2025, ora 
16.00, conform calendarului de desfășurare a concursului.



Calendarul de desfăşurare a concursului:

     1.  Perioada de depunere a dosarelor 31.10.2025 – 06.11.2025 intervalul 08:00-16:00
      2. Selectia dosarelor de inscriere 07.11.2025

      3. Afișarea rezultatelor privind selecția dosarelor: 10.11.2025;
     4. Proba scrisă va avea loc în data de 18.11.2025 ora 10:00 – constă în redactarea unei 
lucrari si/sau in rezolvarea unor teste - grilă.

Proba scrisă se va susține la sediul Agenţiei Naţionale de Transplant situat în Bucureşti, 
Strada Constantin Caracas  nr. 2-8, Sector 1
     5.  Proba de interviu va avea loc în data de 24.11.2025 ora 10:00 la sediul  Agenţiei 
Naţionale de Transplant situat în Bucureşti, Strada Constantin Caracas  nr. 2-8, Sector 1

În cadrul probei de interviu vor fi testate abilitățile și cunoștințele impuse de funcție, 
capacitatea de analiză și sinteză, motivația candidatului, comportamentul în situații de 
criză, abilitățiile de comunicare, inițiativă și creativitate. 

Interviul se poate înregistra şi audio/video la solicitarea membrilor comisiei de concurs, 
cu aprobarea preşedintelui comisiei și se păstrează, în condiţiile legii, timp de minimum un an 
de la data afişării rezultatelor finale ale concursului.Înregistrarea video este permisă numai cu 
acordul scris al candidaţilor, obţinut în prealabil, cu respectarea datelor cu caracter personal. 
(Art 41 alin 9 si 10 cf H.G. nr.1336/2022).

Sunt declaraţi admişi la proba scrisă și interviu candidaţii care au obţinut minim 50 
de puncte la fiecare probă.

Comunicarea rezultatelor la fiecare probă a concursului se realizează prin afişare la 
sediul şi pe pagina de internet a instituţiei.

După afişarea  rezultatelor  obţinute  la  selecţia  dosarelor  de  înscriere,  proba scrisă  şi 
interviu,  candidaţii nemulţumiţi pot depune contestaţie la  sediul Agenţiei Naţionale de 
Transplant, în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului selecţiei 
dosarelor, respectiv de la data afişării rezultatului probei scrise şi al interviului, sub sancţiunea 
decăderii din acest drept.

Comisia  de  soluţionare  a  contestaţiilor  analizează  lucrarea  sau  consemnarea 
răspunsurilor la interviu în termen de o zi lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a 
contestaţiilor. Comunicarea rezultatelor la contestaţiile depuse se realizează prin afişare la 
sediul și pagina de internet a instituției, imediat după soluţionarea contestaţiilor.

Rezultatele finale se afişează la sediul şi pe pagina de internet a instituției, în termen de 
o zi lucrătoare de la data afişării rezultatelor soluţionării contestaţiilor pentru ultima probă, 
prin specificarea menţiunii "admis" sau "respins".

Punctajul final se calculează ca medie aritmetică a punctajelor obţinute la proba scrisă şi 
interviu.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obţinut punctajul cel mai mare la proba 
scrisă, iar dacă egalitatea se menţine, candidaţii aflaţi în această situaţie vor fi invitaţi la un 
nou interviu, în urma căruia comisia de concurs va decide asupra candidatului câştigător

Se  consideră  admis  la  concursul  pentru  ocuparea  unui  post  vacant/temporar  vacant 
candidatul  care  a  obţinut  cel  mai  mare  punctaj  dintre  candidaţii  care  au  concurat  pentru 
acelaşi post, cu condiţia ca aceştia să fi obţinut punctajul minim necesar. 



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA DE CONCURS - consilier IA, studii superioare, 
Oficiul Regional Timişoara 

-  Legea  588/2004  privind  aprobarea  Ordonanţei  Guvernului  nr.79/2004  pentru  înfiinţarea 
Agenţiei Naţionale de Transplant;
- O.G. 79/2004, pentru înfiinţarea Agenţiei Naţionale de Transplant;
-  O.M.S.  183/2005  privind  aprobarea  Regulamentului  de  organizare  şi  funcţionare,  a 
organigramei,  a  componenţei  Consiliului  ştiinţific  al  Agenţiei  Naţionale  de  Transplant, 
precum  şi  atribuţiile  directorului  adjunct  strategie-management  al  Agenţiei  Naţionale  de 
Transplant cu modificările şi completările ulterioare;
-  Declarația  de la  Istanbul cu privire la  traficul  de organe si  turismul pentru transplant  – 
Transplantation 2008; 86(8): 1013-8;
-  DIRECTIVA 2004/23/CE A PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI A CONSILIULUI din 
31  martie  2004  privind  stabilirea  standardelor  de  calitate  și  securitate  pentru  donarea, 
obținerea, controlul, prelucrarea, conservarea, stocarea și distribuirea țesuturilor și a celulelor 
umane;
- DIRECTIVA COMISIEI 2006/17/EC din 8 februarie 2006 pentru implementarea Directivei 
2004/23/EC a Parlamentului European si  Consiliului cu privire la cerintele tehnice pentru 
donare, prelevare si testare a tesuturilor si celulelor umane ;
-  DIRECTIVA 2006/86/CE A COMISIEI din 24 octombrie 2006 de punere în aplicare a 
Directivei 2004/23/CE a Parlamentului European și a Consiliului cu privire la cerințele de 
trasabilitate, notificarea reacțiilor și a incidentelor adverse grave, precum și la anumite cerințe 
tehnice pentru codificarea, prelucrarea, conservarea, stocarea și distribuirea țesuturilor și  a 
celulelor umane;
- DIRECTIVA 2010/53/UE A PARLAMENTULUI EUROPEAN ȘI A CONSILIULUI din 7 
iulie 2010 privind standardele de calitate și siguranță referitoare la organele umane destinate 
transplantului;
- DIRECTIVA DE PUNERE ÎN APLICARE 2012/25/UE A COMISIEI din 9 octombrie 2012 
de stabilire a  procedurilor  de informare pentru schimbul,  între statele membre,  de organe 
umane destinate transplantului;
-  Legea 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii – Titlul VI;
-  Legea 129/2018 din 15 iunie 2018 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 102/2005 
privind  înfiinţarea,  organizarea  şi  funcţionarea  Autorităţii  Naţionale  de  Supraveghere  a 
Prelucrării  Datelor  cu  Caracter  Personal,  precum şi  pentru  abrogarea  Legii  nr.  677/2001 
pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera 
circulaţie a acestor date;
-  Legea 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi 
completările ulterioare;
- ORDIN 477/2009 din 22 aprilie 2009 privind înființarea Registrului Național de Transplant, 
desemnarea  persoanelor  responsabile  cu  gestionarea  datelor  din  Registrul  Național  de 
Transplant din cadrul unităților sanitare acreditate pentru efectuarea de transplant de organe, 
țesuturi şi celule de origine umană în scop terapeutic și stabilirea datelor necesare înregistrării 
unei  persoane  pentru  atribuirea  codului  unic  de  înregistrare  la  Agenția  Națională  de 
Transplant;
- O.M.S. 860/2013 pentru aprobarea criteriilor de acreditare în domeniul transplantului de 
organe, ţesuturi şi celule de origine umană;
-  O.M.S.  1076/2006  –  privind  aprobarea  Regulamentului  de  organizare  şi  funcţionare  a 
Comisiei de avizare a donării de la donatorul viu;
- O.M.S. 1170/2014 privind aprobarea modelelor de formulare pentru aplicarea prevederilor 
titlului VI din Legea nr.95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii;
- O.M.S. 1242/2007 – pentru aprobarea standardelor privind selecţia şi evaluarea donatorului 
de ţesuturi şi celule, sistemele de alertă şi procedurile de urgenţă calificarea personalului din 
băncile de ţesuturi şi celule, sistemul de calitate,  importul şi exportul de ţesuturi şi celule 
umane, relaţiile între băncile de ţesuturi şi celule şi terţe părţi;



-  O.M.S.  1246/2012  –  privind  desemnarea  persoanelor  responsabile  cu  identificarea  şi 
declararea potenţialilor donatori aflaţi în moarte cerebrală;
-  O.M.S.  1527/2014  privind  normele  metodologice  de  aplicare  a  titlului  VI  „Efectuarea 
prelevării şi transplantului de organe, ţesuturi şi celule de origine umană în scop terapeutic” 
din Legea nr.95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii;
- O.M.S. 1763/2007 privind stabilirea cerinţelor tehnice pentru donarea, prelevarea, testarea, 
procesarea,  conservarea,  distribuirea,  codificarea şi  trasabilitatea ţesuturilor  şi  celulelor  de 
origine umană utilizate în scopuri terapeutice, precum şi notificarea  incidetentelor adverse 
severe şi a reacţiilor adverse grave survenite în timpul  transplantării lor;
-  REGULAMENTUL  (UE)  2016/679  AL  PARLAMENTULUI  EUROPEAN  ȘI  AL 
CONSILIULUI din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește 
prelucrarea  datelor  cu  caracter  personal  și  privind  libera  circulație  a  acestor  date  și  de 
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor);
- Rezoluția de la Madrid cu privire la donarea si transplantul de organe – Trabspkabtation 
2011; 91: S29-S31;
- Guide to the quality and safety of Tissues and cells  for  human application EDQM  5 th 

Edition 2022 
( poate fi accesat la adresa https://www.edqm.eu/en/organs-tissues-cells-publications);
- Guide to the quality and safety of organs for transplantation EDQM 9th

Edition  2025  (  poate  fi  accesat  la  adresa  https://www.edqm.eu/en/organs-tissues-cells-
publications ).
– Transplant  Coordination Manual  – editată de Transplant  Procurement Management 
(TPM)
–  Donation and Transplantation Institute (DTI) Foundation – Barcelona 2014;
– « Chirurgia ficatului » sub redactia Prof. Dr. Irinel POPESCU – Editura Universitară « 
Carol Davila » 2004 – Capitolul “Coordonarea de transplant”; 
– „Ghidul  pentru  calitatea  și  siguranța  organelor   umane  destinate  transplantului”- 
Consiliul Europei - ediția a cincea 2013;
– „Ghidul  pentru  calitatea  și  siguranța  țesuturilor  și  celulelor   umane  destinate 
transplantului”- Consiliul Europei - ediția a doua 2014;
– Declarația de la Istanbul cu privire la traficul de organe si turismul pentru transplant – 
Transplantation 2008; 86(8): 1013-8;
– Rezoluția  de  la  Madrid  cu  privire  la  donarea  si  transplantul  de  organe  – 
Trabspkabtation 2011; 91: S29-S31;
-   Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind măsuri de punere în aplicare a Regulamentului 
(UE)  2016/679  al  Parlamentului  European  și  al  Consiliului  din  27  aprilie  2016  privind 
protecția  persoanelor  fizice în  ceea ce privește  prelucrarea datelor  cu caracter  personal  și 
privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul 
general privind protecția datelor.
-    Ordonanţa  nr.  137/2000  privind  prevenirea  şi  sancţionarea  tuturor  formelor  de 
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Candidaţii vor avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografie, inclusiv 
republicările, modificările si completările ulterioare. 

https://www.edqm.eu/en/organs-tissues-cells-publications


CALENDARUL 
 desfasurării  concursului organizat pentru ocuparea postului vacant de natură 

contractuală, funcție de execuție, consilier IA, periodă determinată, studii superioare, cu ½ 
normă în cadrul Oficiului Regional Timişoara

Nr
crt.

Data/perioada Acțiunea

1 30.10.2025 Publicarea anunțului

2 31.10.2025 – 06.11.2025
Luni – Vineri: 0800 – 1600

Depunerea dosarelor de înscriere la concurs 
la secretarul comisiei de concurs

3 07.11.2025 Verificarea dosarelor de înscriere la concurs 
de membrii comisiei

4 10.11.2025 Afișarea rezultatelor selecție dosarelor de 
înscriere la concurs

5 11.11.2025, 
intervalul 08 00 - 16 00 

Depunerea la secretarul comisiei de 
soluționare a contestațiilor, a contestațiilor 
cu privire la rezultatul selecției dosarelor

6 12.11.2025 Afisarea rezultatelor contestațiilor  cu privire 
la  rezultatul selecției dosarelor de înscriere 
la concurs

7 18.11.2025, ora 1000 Proba scrisă  a concursului

8 19.11.2025 Afișarea rezultatelor probei scrise 
9 20.11.2025, 

intervalul 0800 - 1600 
Depunerea la secretarul comisiei de 
soluționare a contestațiilor, a contestațiilor 
cu privire la rezultatul probei scrise 

10 21.11.2025 Afișarea rezultatelor contestațiilor de la 
proba scrisă

11 24.11.2025, ora 1000 Proba interviu  a  concursului
12 25.11.2025 Afișarea rezultatelor probei interviu
13 26.11.2025, 

intervalul 0800 - 1600
Depunerea la secretarul comisiei de 
soluționare a contestațiilor, a contestațiilor 
cu privire la rezultatul probei interviu

14 27.11.2025 Afișarea rezultatelor contestațiilor de la 
proba interviu

15 28.11.2025 Afișarea rezultatului final al concursului

Întocmit,
Secretar comisie concurs

  


