ROMANIA
MINISTERUL SANATATII
AGENTIA NATIONALA DE TRANSPLANT
Str. Constantin Caracas nr.2—8,Sector 1,Cod 011155, Bucuresti
Tel: 0317.101.473, fax: 0317.101.474, 021 313 0434
E-mail:ant@transplant.ro
Site: www.transplant.ro

ANUNT

Agentia Nationala de Transplant, organizeaza concurs (conform H.G. nr.1336/2022), in
vederea ocuparii postului vacant de consilier IA, norma 0,5 — Compartiment Juridic Salarii,
resurse umane, perioadd nedeterminata, natura contractuald, functie de executie, astfel:

- perioada de depunere a dosarelor 10.10.2023 — 23.10.2023 interval 08:00 - 16:00
- selectia dosarelor de inscriere 24.10.2023 - intervalul 08:00-16:00

- proba scrisa in data de 30 octombrie 2023 ora 10:00

- proba de interviu in data de 2 noiembrie 2023 ora 10:00

Activitatea se va desfasura n cadrul Compartimentului Juridic — Salarii, resurse umane,
program de 4 ore/zi, 20 ore pe saptamana.

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile generale si specifice, prevazute de
legislatia in vigoare (H.G. nr.1336/2022 - pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare), dupa cum urmeaza:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementarad prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;



http://www.transplant.ro/
https://lege5.ro/App/Document/gi2tknjxgq/codul-muncii-din-2003?d=2023-01-28
https://lege5.ro/App/Document/gi2tknjqge/legea-nr-53-2003-privind-codul-muncii?d=2023-01-28

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licentd in domeniul economic, juridic, inginer;
- vechime in specialitatea postului — resurse umane : 6 ani si 6 luni;
- certificat de absolvire — curs inspector resurse umane.

Nu vor fi admise dosarele candidatiilor care au fost angajati la Agentia Nationala de
Transplant si li s-a Incetat contractul de munca ca urmare a unei abateri disciplinare sau in
perioada de proba.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar, care va contine urmatoarele
documente:

a) Formular de inscriere la concurs, conform legislatiei in vigoare — se va completa la sediul
Agentiei Nationale de Transplant;

b) Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal

¢) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

e) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

f) copia carnetului de munca/ adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea 1in specialitatea de referent solicitate pentru ocuparea postului, nsotitd de extras
REVISAL, in functie de conditiile specifice postului;

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

i) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sandtate sau protectie sociald, precum
si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

j) curriculum vitae, model comun European.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. c) -f), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap (daca este cazul) se prezinta insotite de documentele originale,
care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit
cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale.
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In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei primei probe de concurs,
respectiv proba scrisa.

Dosarele de concurs se depun la sediul Agentiei Nationale de Transplant situat in
Bucuresti, Strada Constantin Caracas nr. 2-8, Sector 1, pana la data de 23.10.2023, ora
16.00, conform calendarului de desfasurare a concursului.

Calendarul de desfasurare a concursului:

1. Perioada de depunere a dosarelor 10.10.2023 - 23.10.2023 intervalul 08:00-16:00
2. Selectia dosarelor de inscriere 24.10.2023 - intervalul 08:00-16:00
3. Afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor: 25.10.2023 dupa ora 12:00;
4. Proba scrisa va avea loc in data de 30.10.2023 ora 10:00 — consta in redactarea unei
lucrari si/sau in rezolvarea unor teste - grila.
Proba scrisa se va sustine la sediul Agentiei Nationale de Transplant situat in Bucuresti,
Strada Constantin Caracas nr. 2-8, Sector 1
5. Proba de interviu va avea loc in data de 02.11.2023 ora 10:00 la sediul Agentiei
Nationale de Transplant situat in Bucuresti, Strada Constantin Caracas nr. 2-8,
Sector 1
In cadrul probei de interviu vor fi testate abilititile si cunostintele impuse de functie,
capacitatea de analiza si sinteza, motivatia candidatului, comportamentul in situatii de
criza, abilitatiile de comunicare, initiativa si creativitate.
Interviul/proba practica se poate Inregistra si audio/video la solicitarea membrilor comisiei
de concurs, cu aprobarea presedintelui comisiei si se pastreaza, in conditiile legii, timp de
minimum un an de la data afisarii rezultatelor finale ale concursului.lnregistrarea video este

permisd numai cu acordul scris al candidatilor, obtinut in prealabil, cu respectarea datelor cu
caracter personal. (Art 41 alin 9 si 10 cf H.G. nr.1336/2022).

Sunt declarati admisi la proba scrisd si interviu candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte la fiecare proba.
Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la

sediul si pe pagina de internet a institutiei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviu,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie la sediul Agentiei Nationale de Transplant, in
termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv
de la data afisarii rezultatului probei scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii din acest
drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la
interviu 1n termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la sediul si pagina de
internet a institutiei, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba, prin
specificarea mentiunii "admis" sau "respins".



Punctajul final se calculeazd ca medie aritmetica a punctajelor obfinute la proba scrisa si
interviu.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
scrisd, iar dacd egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou
interviu, Tn urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant
candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi
post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

Intocmit,
Sulfideanu Viorica

BIBLIOGRAFIE / TEMATICA DE CONCURS
pentru postul vacant de consilier IA, studii superioare, cu 0.5 norma in cadrul
Compartimentului Juridic Salarii, resurse umane

- 1. Ordonanta Guvernului Romaniei nr.79/2004, pentru infiintarea Agentiei Nationale de
Transplant cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

- Legea nr.588/2004 privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr.79/2004 pentru infiinfarea
Agentiei Nationale de Transplant - integral;
- Ordinul Ministerului Sanatatii nr.183/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare, a organigramei, a componentei Consiliului stiintific al Agentiei Nationale de
Transplant, precum si atributiile directorului adjunct strategie-management al Agentiei Nationale
de Transplant - integral;
- Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii - republicata, cu modificarile si completarile ulterioare -
integral;
- Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice -
integral;
- LEGEA nr. 263 din 16 decembrie 2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile
si completarile ulterioare — Capitolul IV — Pensii;
- Hotararea Guvernului nr. 905 / 2017 din 14 decembrie 2017 privind registrul general de evidenta
a salariatilor - integral;
- LEGEA-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare - Capitolul I — Sectiunea a 2 a - Principiile
sistemului de salarizare si Sectiunea a 4 a — Criterii de performanta,
- Hotararea nr. 250 din 8 mai 1992 ***Republicatd privind concediul de odihna si alte concedii ale
salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile
bugetare - integral,
- Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor) - integral.
- Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare — integral.

DIRECTOR EXECUTIV,
Dr.Vatachki Guenadiy Roumenov
Intocmit,
Sulfideanu Viorica



CALENDARUL

desfasurarii concursului organizat pentru ocuparea postului vacant de consilier [A, studii

superioare, cu 0,5 norma 1n cadrul Compartimentului Juridic — Salarii, Resurse Umane

Nr Data/perioada Actiunea
crt.
1 109.10.2023 Publicarea anuntului
2 110.10.2023 — 23.10.2023 Depunere dosare de inscriere la concurs la
Luni — Vineri: orele 08~ 16% secretariatul comisiei de concurs

3 | 24.10.2023, orele 08"- 16" Selectia dosarelor depuse

4 |25.10.2023 dupa ora 12% Afisare rezultate selectie dosare de inscriere la
concurs

5 |26.10.2023, orele 08 *-14 Depunere la secretariatul comisiei de solutionare a
contestatiilor, a contestatiilor cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor

6 |27.10.2023, dupa ora 15 Afisare rezultate contestatii cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor de inscriere la concurs

7 {30.10.2023, ora 10" Proba scrisd a concursului

8 |30.10.2023, dupa ora 15 Afisare rezultate proba scrisa

9 |31.10.2023, orele 08 - 14 Depunere contestatii proba scrisa

10 | 01.11.2023, dupa ora 15% Afisare rezultate contestatii proba scrisa

11 |02.11.2023, ora 10" Proba interviu a concursului

12 | 02.11.2023, dupa ora 15 Afisare rezultate proba interviu

13 | 03.11.2023, orele 0813 Depunere contestatii proba interviu

14 | 06.11.2023, dupa ora 15% Afisare rezultate contestatii proba interviu

15 | 07.11.2023, dupa ora 12" Afisare rezultate finale ale concursului

Intocmit,
Sulfideanu Viorica




