Agentia National3 de Transplant

SITUATIA VENITURILOR SALARIALE LA DATA DE 31.03.2024 CONFORM PREVEDERILOR ART.33 DIN LEGEA 153/2017, PRIVIND
SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE

) . . Grad
Nr. crt. [Functia Nivel studii | Cuantum post /gradatie Salariul de baz3 cf. Legii nr.153/2017
1 Director Executiv S 1 ] 9752
2 Consilier 1A S 1 5 8753
3 Consilier 1A S 0.5 5 4376
4  |Consilier IA S 0.5 3 3968
5 Consilier IA S 0.5 4 4166
6 |Consilier IA S 0.5 5 4376
7 Consilier 1A S 0.5 4 4166
8 Consilier | S 0.5 2 3728
9 |Consilier IA S 0.5 3 3968
10 |Consilier | S 0.5 2 3728
11 |Consilier 1A S 0.5 5 4376
12 |Consilier juridic 1A S 1 S 8753
13 |Consilier IA S 1 5 9628 (viza CFP)
14 [Consilier 1A ) 0.5 5 4376
15 [Consilier | S 1 1 7477
16 |Consilier I S 2 6357
17 |Consilier debutant S 1 1 5615

spor conditii vitamatoare de 10%
lunar,

Personalul Agentiei Nationale de Transplant beneficiaza de dre

pturi salariale stabilite conform legii 153/2017,
raportat la salariul din decembrie 2018, indemnizatie de hran3 in valoare de 347 lei
si vouchere de vacant3 in valoare de 1600 lei anual.Indemnizatia de hrana si voucherele de vacanta se acorda

doar salariatilor ale caror salarii nete sunt pana in 8000 lei net, in limita bugetului aprobat, precum si in baza
aprobérilor lunare ale ordonatorului principal de credite.

Director Executiv,
Dr.Vatachki Guenadiy Roumenov

intocmit,
Sulfideanu Viorica



